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1. ERVENYESSEGI ADATOK

Hatalya

A szabalyzat személyi hatdlya az Radioaktiv Hulladékokat Kezelé Nonprofit Kft. (a
tovabbiakban: Tarsasag) munkavallaldira terjed Ki.

A szabalyzat targyi hatdlya, a szervezeti integritast sérté eseményekre vonatkozo
bejelentések és (kiils6 és belsé) panaszok bejelentésére (a tovabbiakban egyiittesen:
bejelentések), kivizsgalasara, kezelésére, valamint azzal Osszefiiggésben a Tarsasag
munkavallaloinak a munkavégzésével kapcsolatos — a Tarsasagra vonatkozé jogszabalyokban,
belsé szabalyozasi dokumentumokban foglalt szabalyoktol, valamint a Tarsasag
célkitizéseitol, a Tarsasag altal képviselt értékektol és elvektdl eltéré6 — magatartasanak
vizsgalatara terjed ki.

A szabalyzat hatadlya nem terjed ki
a) mindazon esetekre, amelyekkel kapcsolatban jogszabaly vagy belsé szabalyozasi
dokumentum szerint kijelolt szerv vagy személy jogosult, illetve koteles eljarni, igy
kiilondsen arra az esetre, amikor biintetd-, szabalysértési vagy a Mt. 56. § szerinti
hatranyos jogkovetkezményt megallapité eljarasnak van helye,
b) mas eljaras hatalya ala tartozo egyéni jog- vagy érdeksérelem orvoslasara vagy igény
érvényesitésére iranyuld kérelemre.

A szabalyzat célja:

Meghatdrozni azon eljarasrendet, amelynek célja a Tarsasdg miikodése kapcsan felmeriild
szervezeti integritast sértd események kialakuldsdnak megeldzése, a bekovetkezése esetén
annak kivizsgalasanak, a felelosség megallapitasanak, a sziikséges intézkedések megtételének
szabalyozasa., ideértve a kiils6 és bels6 panaszok bejelentésének ¢és kivizsgalasanak
szabalyozasat a Tarsasag jogszabalyokban elGirtaknak megfeleld és etikus mitkodésének
biztositasa érdekében.

Hatalytalanitott szabalyozasok: SZ 0140 Szervezeti integritast sértd események és panaszok
bejelentésének és kezelésének rendje — 2. kiadas

Ervényes: visszavonasig.
Kotelezo feliilvizsgalat hatarideje: kiadastol szamitott 5 éven beliil.

Megjegyzés:
e A hivatkozott jogszabalyok valtozadsa esetén a sziikséges valtozasokat jelen
szabalyzatba at kell vezetni.
e Minden vezetdségi atvizsgalas kapcsan a szabalyozasok vizsgalatra keriilnek. A
vizsgalat ténye a vezetdségi atvizsgalas jegyzOkonyveében keriil rogzitésre.
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e Amennyiben feliilvizsgalat kapcsan az adott szabalyozasban valtozas torténik, gy
a szabalyozés uj kiadasi szammal keriil médositasra.

2. VONATKOZO JOGSZABALYOK ES KACSOLODO BELSO SZABALYOZASI
DOKUMENTUMOK

1.

O No gk

a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikkodésérdl szold 2009. évi
CXXII. torvény

a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérdl szo16 339/2019.
(XI1. 23.) Korm. rendelet

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

SZ 0320 Etikai Kodex

SZ 0720 Munkiigyi Szabalyzat

SZ 0920 Adatvédelmi Szabalyzat

SZ 3008 Iratkezelési Szabalyzat

SZ 3015 Szervezeti miikodési és gazdasagi kockazatok kezelése

3. HASZNALT FOGALMAK, ROVIDITESEK

Hasznalt fogalmak

Megfelelési tanacsadod igyvezetd igazgato altal a 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendeletben

meghatarozott feladatok ellatasaval megbizott személy.

Panasz 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet szerinti olyan kérelem, amely

egyéni jog- vagy <érdeksérelem megsziintetésére iranyul, ¢és
elintézése nem tartozik mas — igy kiilonosen birdsagi,
kozigazgatasi — eljaras hatdlya ald. A panasz javaslatot is
tartalmazhat.

Szabalyzat a Szervezeti integritast sértdé események bejelentésének és
kezelésének rendje.

Szervezeti integritas a Tarsasdgra vonatkoz6 szabalyoknak, valamint a Tarsasag
célkitlizéseinek, értékeinek és elveinek megfeleld mikodés.

Szervezeti integritast minden olyan esemény, amely a Tarsasagra vonatkozé

sértd esemény jogszabalyoktol,  belsd szabalyzatoktol, valamint a
célkitlizéseinek, értékeinek és elveinek megfeleldé miikodéstol
eltér.

Tarsasag a Radioaktiv Hulladékokat Kezeld Kozhaszni Nonprofit Korlatolt

Feleldssegli Tarsasag.
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4., SZERVEZETI INTEGRITAST SERTO ESEMENYEK TIPUSAI

A szervezeti integritast sért6 események lehetnek:

Szandékosan okozott szervezeti integritast sérté tevékenység:

Rendszerint valamely elény megszerzése céljabol tanusitott magatartas, amelynek
kovetkezményei kivantak. Ilyennek mindsiil foként a félrevezetés, csalds, sikkasztas,
vesztegetés, szandékosan szabdalytalan kifizetés stb.)

Gondatlansagbdl okozott szervezeti integritast sérté tevékenység:

Nem szandékosan (kelld koriiltekintés elmulasztisa, a magatartds lehetséges
kovetkezményeinek  elmaraddsaban  vetett bizalom okan) tanUsitott —magatartas.
Gondatlansagbol okozott tevékenységnek mindsiil féként a figyelmetlenség, hanyagsag.

A szervezeti integritast sértd esemény gyakorisagat tekintve lehet:
a) egyszeri
b) ismételt
c) rendszeres (legalabb 3 alkalommal elkdvetett szervezeti integritast sért esemény)

Szervezeti integritast sért6 eseménynek mindsiilnek kiilonésen
a) a Tarsasag bels6 szabalyozottsagaval
b) a munkavallaloi kotelezettségek teljesitésével
C) apénziigyi, szamviteli feladatok ellatasaval
d) az iranyitasi és vezetési feladatokkal
e) az informatikai rendszerek miikodtetésével
f) anyilvantartasok vezetésével
g) az ellenérzések lefolytatasaval
h) abeszerzéssel és kdzbeszerzéssel kapcsolat feladatok ellatasaval
i) az Osszeférhetetlenséggel
j) atitoktartassal
K) a tajékoztatasi kotelezettséggel
kapcsolatos feladatok nem megfeleld, hianyos, nem az elvarhatd szakszeriiséggel valo
teljesitése, illetve nem teljesitése.

5. ASZERVEZETI INTEGRITAST SERTO ESEMENY BEJELENTESE,
KEZELESE

A szervezeti integritast sértd esemény bejelentése torténhet a Tarsasag munkavallaldja, az
ellendrzést végzo kiilso szerv, valamint egyéb kiilsoé szerv vagy személy részérdl.

A bejelentést tevd személyt semmilyen hatrany nem érheti a bejelentés megtétele miatt, azért
felelésségre nem vonhatdo kivéve, ha bebizonyosodik, hogy azt szandékosan valotlan
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tartalommal tette, a bejelentésével kapcsolatban jogszabalyi eléirasokat sértett meg, kart vagy
egyéb sérelmet okozott.

5.1. A bejelentés modja és formaja

A bejelentést az azt kivalté esemény észlelését kdvetden soron kiviil, irdsban (megfelelési
tanacsadonak valo atadassal, postai Giton, elektronikus Gton az integritas@rhk.hu email cimen)
vagy szoban lehet megtenni a megfelelési tanacsado felé.

A szoban tett bejelentésrol a megfelelési tanacsadd feljegyzést készit. A feljegyzést 2
példanyban kell elkésziteni, amelyb6l — amennyiben a bejelentd személye és elérhetdsége

iIsmert — egyet a bejelentd részére at kell adni.
Amennyiben a bejelentés a megfelelési tanacsadd magatartasaval, tevékenységével hozhato
Osszefliggésbe, akkor a bejelentést kozvetlentil az ligyvezetd igazgatonal lehet megtenni.
Amennyiben a bejelenté az adatainak zartan torténd kezelését kéri, tgy azt az eljaras soran
biztositani kell.

5.2. A bejelentés elozetes vizsgalata

A megfelelési tanacsadd a bejelentés beérkezését kovetden haladéktalanul megvizsgalja,
hogy a szervezeti integritast sért6 eseményre vonatkozo bejelentésnek mindsiil-e.

5.2.1. A bejelentés értékelése
A megfelelési tanacsado az értékelés keretében megvizsgalja és megallapitja
a) a bejelentés jellegét,
b) kivizsgalasi eljaras lefolytatasanak sziikségességét,
C) siirg6s intézkedés sziikségességét,
d) akivizsgalashoz sziikséges dokumentumok, informaciok rendelkezésre allasat.

5.2.2. A Kkivizsgalasi eljaras lefolytatasanak mell6zése

Mellézhetd a kivizsgalasi eljaras lefolytatasa amennyiben

a) a bejelentés be nem azonosithatd bejelent6tdl érkezett és az eljaras érdemben igy
nem folytathato le,

b) a korabban mar vizsgalt és tartalmaban megegyez6 bejelentés esetén,

C) az olyan bejelentés esetén, amelyet a szervezeti integritast sértd eseményrol valo
tudomasszerzéstdl szamitott hat honap utan vagy az esemény bekovetkezésétol
szamitott egy éven tul terjesztettek eld,

d) a nyilvanvaldéan alaptalan vagy szervezeti integritast sértd eseményt érintd
bejelentésnek nem mindsiild bejelentés esetén.

Amennyiben a bejelentés nem mindsiil Szervezeti integritdst sértd eseményt érintd
bejelentésének, tartalmatol fiiggben, a bejelentd egyidejii értesitése mellett a megfelelési
tanacsado

a) haladéktalanul megkiildi a bejelentést a Tarsasag hataskorrel rendelkez6 szervezeti
egyseége részére tovabbi ligyintézés céljabol, vagy
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b) haladéktalanul intézkedik a bejelentésnek az eljarasra jogosult szervhez vagy
személyhez torténd attételérol.
Az érdemi ligyintézést nem igénylo bejelentésekrdl a megfelelési tanacsado rovid dsszefoglald
formajaban évente koteles tajékoztatni az ligyvezetd igazgatdt és gondoskodik a beérkezett
dokumentumoknak az Iratkezelési Szabalyzatnak megfeleld kezelésérdl.

5.3. A bejelentés kivizsgalasa

5.3.1. A megfelelési tanacsado eljarasa

Amennyiben a bejelentés Szervezeti integritast sérté eseményt érintd bejelentésérdl szol, a
megfelelési tanacsadd megkezdi a kivizsgalasi eljarast.

Ennek keretében

a) megvizsgalja a sziikséges dokumentumokat,

b) meghallgathatja a bejelentéssel érintett, vagy arrol ismerettel rendelkezo
munkavallalot,

c) helyszini szemlét folytathat le.

A megfelelési tanacsadd jogosult az {igyhoz kapcsolodo, a kivizsgalas lefolytatasahoz
szlikséges dokumentumok bekérésére. A bekéréssel érintett szervezeti egység, munkavallalo
koteles a megfelelési tanacsado altal megjeldlt hataridon beliil rendelkezésre bocsatani a kért
iratokat az adatkezelési szabalyok betartasa mellett.

A megfelelési tandcsado koteles jegyzokonyvet késziteni a helyszini szemle lefolytatasarol,
a személyes meghallgatasrol. A szemlével érintett szervezeti egység vezetdjét, illetve a
meghallgatissal érintett munkavallalot a tervezett idépontot megelézden legaldbb 3
munkanappal korabban — dokumentalt modon — értesiteni kell a szemle, meghallgatas
megtartasarol. Az értesitésnek tartalmaznia kell a bejelentés targyat, a meghallgatas helyét,
idejét. A megfelelési tandcsadd a meghallgatas tényérdl €s idépontjardl a munkaltatoi jogkor
gyakorlojat is tajékoztatja.

A meghallgatasrol, szemlérdl késziild jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell

a) ameghallgatas / szemle helyét, idopontjat,

b) a meghallgatott nevét, beosztasat,

C) ameghallgatas targyat,

d) a meghallgatas soran feltett kérdéseket, az azokra adott valaszokat, a meghallgatas
soran megallapitott tényeket €s

e) ameghallgatason résztvevok alairasat.

A meghallgatni kivant munkavallalo koteles a meghallgatdsara meghatarozott helyen és
1idében megjelenni. Nem kotelezhetd a meghallgatason valo részvételre a bejelentd, ha nem a
Tarsasag munkavalloja.

A bejelentést tevd, illetve a meghallgatassal érintett munkavallalé a meghallgatds soran
nyilatkozattételre nem kotelezhetd, de elézetesen fel kell hivni a figyelmét arra, hogy ez esetben
a vizsgalat lefolytatasara a rendelkezésre allo adatok alapjan keriil sor.

A megfelelési tandcsado a bejelentést annak beérkezését kovetd 30 napon beliil kivizsgalja.
A kivizsgalas hatarideje legfeljebb egy izben, indokolt esetben, az ligyvezetd igazgatd dontése
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alapjan legfeljebb 30 nappal meghosszabbithatd. A megfelelési tanacsadd a kivizsgalas
eredményeként dontési javaslatot készit el6 az ligyvezetd igazgatd részére.

5.3.2. A dontés elokészitése

A kivizsgalas keretében a megfelelési tanacsado egy feljegyzés formajaban javaslatot készit
eld az ligyvezetd igazgatd részére, amely az aldbbiakat tartalmazza:

a) abejelentés rovid Osszefoglalasat,

b) aszervezeti integritassértés megallapitasanak tényét, vagy annak hianyat,

€) akivizsgalas nélkiil lezarhat6 tigyek esetén a kivizsgalas mell6zésének indokat,

d) akivizsgalas soran megtett intézkedéseket,

e) akivizsgalas soran megallapitott tényeket,

f) az eljaras soran felhasznalt iratok ismertetését,

g) ajavaslat indokolasat,

h) a javaslat meghozatala soran figyelembe vett sulyosbitd, enyhité koriilményeket
[helyrehozhato-e az esemény (pl. megfeleld szabalyozasi dokumentum
elkészitésével), karenyhités lehetésége, visszakovetelhetoség lehetésége fennall-e,
egyszeri vagy ismétl6dé esemény],

i) az igy lezarasahoz sziikséges intézkedésekre vagy az intézkedés mell6zésére
vonatkozo6 javaslatot.

A megfelelési tanacsado javaslatanak ki kell térnie arra, hogy a bejelentés targyat képezo
esemény ismételt eléforduldsanak a megakadalyozdsa milyen intézkedések utjan érhetd el,
illetve, hogy sziikséges-e a folyamatba épitett ellendrzés modositasa, tovabbi feladatok eldirasa
annak érdekében, hogy ne legyen ismét el6fordulas.

A megfelelési tanacsado a feljegyzés mellékleteként megkiildi az ligyvezetd igazgatd részére
a bejelentés kivizsgalasa soran keletkezett, ahhoz tartoz6 dokumentumokat, az eljaras
lezarashoz sziikséges dontést tartalmazod tervezetet, valamint a bejelentd részére készitett
valaszlevél-tervezetet.

5.4. A Kivizsgalasi eljaras lezarasa
A kivizsgalasi jelentés alapjan az ligyvezetd igazgatd dont

a) aszervezeti integritassért esemény bekovetkeztének megallapitasarol,

b) a szervezeti integritassérté esemény bekovetkezésének hianyarol,

C) a szervezeti integritassértés megallapitasa esetén az  alkalmazando
jogkovetkezményekr6l, vagy azok mell6zésérol,

d) a tovabbi sziikséges intézkedésekrol, sziikség esetén a kivizsgalasi eljaras
folytatasarol.

A dontésrél a megfelelési tanacsadd irasban tajékoztatja a bejelentét az adatvédelmi
szabalyok megtartasa mellett, amennyiben személye és elérhetdsége ismert. A dontésben
foglaltaknak megfelelden a megfelelési tanacsadd koteles gondoskodni a feltart hiba vagy
hianyossag, jogsértd vagy belsd szabalyozasi dokumentumot sértd magatartds megsziintetése,
illetve az egyéb intézkedések foganatositasanak el6készitésérdl.
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A megfelelési tandcsadod nyilvantartdst vezet a feltart hidnyossagokrol, az azok
megsziintetése érdekében sziikséges intézkedésekrdl, azok végrehajtdsat nyomon kdveti és
rendszeresen ellendrzi.

5.4.1. Jogkovetkezmények alkalmazasa

A jogkovetkezmény lehet kiilondsen
a) biintetéeljaras, szabalysértési vagy a Mt. 56. § szerinti hatranyos jogkdvetkezményt
megallapito eljaras, kartéritési eljaras meginditasa vagy kezdeményezése, illetve
b) belsé szabalyozasi dokumentum modositasa, betartasanak fokozott ellenérzése,
oktatas eldirasa,
C) a szervezeti integritast sérté eseményt el6idéz6 elmaradt kotelezettség teljesitésére
valo felhivas.
Amennyiben a kivizsgalds eredményeként munkahelyi vétség elkdvetésének
megallapitasara keriil sor, ugy a tovabbiakban a Kollektiv Szerzédésben meghatarozott
szabalyok szerint kell eljarni.

5.5. A szervezeti integritast sérté eseményekkel kapcsolatos dokumentumok és adatok
kezelése

A megfelelési tandcsadd és az ligyvezetd igazgatd koteles a tudomdséra jutott adatokat,
informéciokat bizalmasan kezelni.

A bejelentéssel kapcsolatos dokumentumokat a megfelelési tanacsadd kezeli, az 1. szamu
mellékletben foglaltak szerint nyilvantartja és erre rendszeresitett zarhatdé helyen 6rzi. A
megfelelési tanacsado koteles gondoskodni arrdl, hogy a személyes, illetve védett adatokhoz
illetéktelen személy ne férjen hozza.

A bejelentd személyére vonatkoz6 adatok mas szervnek torténd atadasdhoz vagy
nyilvanossagra hozatalahoz a bejelentd személyének oOnkéntes és eldzetes hozzajarulasa
sziikséges.

A dokumentumok kezelés és Orzése soran az Adatvédelmi Szabalyzatban és az Iratkezelési
Szabalyzatban foglaltaknak megfelelden kell eljarni.

5.6. Osszeférhetetlenség

Amennyiben a megfelelési tanacsadd a szervezeti integritast sértd eseményben érintett, azt
koteles haladéktalanul jelezni az ligyvezetd igazgatod felé. Az ligyvezetd igazgatd jogosult
donteni arrdl, hogy a megfelelési tanacsadd lefolytathatja-e a kivizsgéldsi eljarast vagy
kizarasra keriil az eljarasbol. A megfelelési tandcsadd kizardsa esetén az ligyvezetd igazgatod
altal kijelolt személy folytatja le az eljarast. Nem vehet részt a bejelentés kivizsgalasaban a
bejelentd, a bejelentéssel érintett személy, és minden olyan személy, akit6l az tigy elfogulatlan
megitélése egyéb okbol nem varhato el.

6. KULSO PANASZOKRA VONATKOZO ELJARASI REND
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Kiils6é panasz alatt kizarolag a nem a tarsasag munkavallaldja altal benytjtott, a 339/2019.
(XII. 23.) Korm. rendelet szerinti panaszt kell érteni, mivel a Tarsasag nem tartozik a
panaszokrol és a kozérdekii bejelentésekrdl sz616 2013. évi CLXV. térvény hatalya ala,

Kiils6 panaszra indul6 eljaras esetén e szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni azzal, hogy
ott, ahol a szabalyzat bejelentést emlit, a kiils6 panaszt is érteni kell.

7. BELSO PANASZOKRA VONATKOZO ELJARASI REND

Bels6 panasz alatt kizarolag a tarsasag munkavallaldja altal benyujtott, a 339/2019. (XII.
23.) Korm. rendelet szerinti panaszt kell érteni, mivel a Tarsasdg nem tartozik a panaszokrol és
a kozérdeki bejelentésekrdl szold 2013. évi CLXV. torvény hatalya ala,

A Térsasag elvarja, hogy munkavallal6ja minden olyan esetben bejelentést tegyen, amikor
visszaélést, kotelezettségszegést, a jogszabalyokkal, belsé szabalyzatokkal (igy kiillonosen az
Etikai Kodex rendelkezéseivel) ellentétes eseményt észlel, vagy annak gyantija a tudomasara
jut.

Bels6 panaszra indul6 eljaras esetén e szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni azzal, hogy
ott, ahol a szabalyzat bejelentést emlit, a belsd panaszt is érteni kell.

8. KOCKAZATOK KEZELESE

Kockazat Kockazat kézbentartas

A hatalyos belsé szabalyozasi dokumentumoknak a
Szervezeti integritast sérté | jogszabalyi eldirasoknak, a Tarsag célkitlizéseinek, a Tarsasag
esemény bekdvetkezése altal képviselt értékeknek ¢€s etikai szabalyoknak valo
megfeleloségének  biztositdsa. A belsd  szabalyozasi
dokumentumok egyértelmiisége €s megismerhetdsége.

9. NEM MEGFELELOSEGEK KEZELESE

A jelen folyamat miikodése soran bekovetkezett nem megfeleloség kezelése:

A nemmegfeleldségeket az MKE 8.3.-01 Nemmegfeleloségek kezelése eljaras szerint kell
kezelni és dokumentalni, tovabba a 339/2019. (XI1.23.) Korm. rendelet 14. § (5) c) pontja
szerint gondoskodni kell a rendszer sziikség szerinti tovabbfejlesztésérol.

10. ZARO RENDELKEZESEK

A Szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozd jogszabalyok (1. fejezet)
rendelkezéseit kell alkalmazni.

11. MELLEKLETEK
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1.szamu melléklet

Az integritast sérté eseményekkel kapcsolatos intézkedések nyilvantartasa

Azonosit6 |Beérkezés [ Benyujtas
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